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Convocatoria 2024
del
PLAN PARA LA RETENCION DE TALENTO INVESTIGADOR

Aprobado por la Comision de Personal Docente e Investigador de la Universidad de Alcala, en su sesién
celebrada el 24 de marzo de 2017, el Plan para la Retencién de Talento Investigador, con el fin de
incentivar la incorporacién a nuestra Universidad de personal investigador posdoctoral que ha
participado en convocatorias financiadas por entidades externas o en el Programa Propio de
Investigacion de la UAH, la Comisién de Personal Docente e Investigador, en su reunion de 30 de
noviembre de 2023, ha acordado realizar la convocatoria de dicho Plan correspondiente al afio 2024 en
las condiciones siguientes:

1. Requisitos de admision de los solicitantes

Podra participar en la presente convocatoria el personal investigador que tenga o haya tenido un
contrato como personal investigador posdoctoral en la UAH, como consecuencia de haber participado
en convocatorias financiadas por entidades externas o por el Programa Propio de Investigacién de la
UAH (modalidad B), cuyo contrato finalice o haya finalizado durante el actual curso académico
2023/2024, o lo hubiera hecho durante los dos cursos anteriores, es decir, 2021/2022 o0 2022/2023.

Los solicitantes deberan cumplir, ademas, a 31 de agosto de 2024, los siguientes requisitos:
1. Estar en posesion del titulo de Doctor.

2. Tener una experiencia minima de 4 afios como investigador posdoctoral contratado, de los
cuales al menos 2 de ellos se hayan realizado como investigador posdoctoral contratado en
centros de investigacion de reconocido prestigio distintos a la UAH.

3. Haber desarrollado su actividad investigadora en el seno de un grupo de investigacién de la
UAH como investigador posdoctoral contratado en la UAH, como consecuencia de haber sido
beneficiario de ayudas obtenidas en convocatorias de contratos posdoctorales de programas de
reconocido prestigio o del Programa Propio de Investigacidon de la UAH (modalidad B), durante
al menos 2 afos.

4. Haber participado en, al menos, 2 proyectos de investigacidén a tiempo completo o 4 a tiempo
parcial concedidos en concurrencia competitiva y financiados con fondos externos a la UAH.

5. Ser autor de publicaciones cientificas en revistas indexadas de alto indice de impacto.

6. Poseer experiencia adicional en algunas de las actividades siguientes: actividad docente
universitaria, actividades de transferencia de conocimiento o tecnologia, gestién de I+D,
actividades de promocién de la UAH u otras actividades universitarias o haber recibido premios
de investigacién.

2. Formalizacion de las solicitudes

Para poder ser incluidos en el Plan para la Retencidn de Talento Investigador, los candidatos deberan
remitir la solicitud, segin Anexo |, dirigida al Sr. Vicerrector de Planificacién Académica y Profesorado, a
la direccidn de correo electrénico: servicio.pdi@uah.es.
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La solicitud debera ir acompafiada de la siguiente documentacién:
- Fotocopia del DNI, pasaporte o documento acreditativo valido en el Estado Espaiiol.
- Curriculum Vitae del candidato.
- Tabla de méritos debidamente cumplimentada segun Anexo Il.
- Documentos acreditativos de todos los méritos alegados.

La fecha de presentacién de solicitudes sera del 11 de diciembre de 2023 al 31 de enero de 2024,
ambos inclusive. En el caso de que la documentacién se presentara incompleta, se requerira al
interesado para que en el plazo de diez dias naturales pueda proceder a su subsanacién.

3. Resolucion

3.1. La resolucidn de las solicitudes correspondera a la Comision de Personal Docente e Investigador, en
el ejercicio de las competencias delegadas por el Consejo de Gobierno.

3.2. Para emitir dicha resolucidn, el Vicerrector de Planificaciéon Académica y Profesorado solicitara
informes preceptivos a la Comisidn de Investigacién de las solicitudes admitidas, asi como a los
Departamentos correspondientes en relacidn con la plaza en caso de serle asignada a la vista del
curriculum de la persona solicitante, a fin de que lo emitan en el plazo maximo de quince dias habiles.
Los informes, que deberan ser motivados, no tendran caracter vinculante, pero seran tenidos en cuenta
en la resolucidn motivada que adopte la Comision de Personal Docente e Investigador. Para la
evaluacion de los méritos cientificos, los candidatos utilizaran el impreso de autobaremacién existente,
aprobado por la Comisidn de Investigacién, que los revisara posteriormente.

3.3. Se dotaran un minimo de dos plazas y un maximo de cuatro plazas, en funcién de la disponibilidad
presupuestaria, de Profesor/a Ayudante Doctor/a, para ser adscritas a areas de conocimiento en las
que desarrollen su actividad los investigadores posdoctorales solicitantes. Para ello, la Comisién de
Personal Docente e Investigador realizard una priorizacién entre dareas de conocimiento de
humanidades y otra priorizaciéon entre dreas de conocimiento de ciencias, a fin de adscribir una unica
plaza por area hasta agotar el nimero de plazas disponibles. No se podra asignar, en ningln caso, una
plaza a una misma area en dos afios consecutivos, por lo que quedan excluidas las areas a las que se les
asigno plaza en la Convocatoria 2023 de este mismo Plan.

4. Obligaciones del beneficiario

El candidato seleccionado que obtenga la plaza de Profesor Ayudante Doctor que, a este respecto, dote
la Comision de Personal Docente e Investigador, formalizara en el momento de la firma del contrato un
compromiso de participacion en la convocatoria de Ayudas del Programa Ramén y Cajal, siempre que
cumpla los requisitos establecidos en la misma. El candidato seleccionado debera remitir al
Vicerrectorado de Planificacion Académica y Profesorado copia de la solicitud de participacion en la
convocatoria del Programa Ramon y Cajal.

5. Recursos

La presente resolucidn agota la via administrativa, y contra ella cabe interponer recurso contencioso-
administrativo en el plazo de dos meses a contar desde el dia siguiente a la notificacidon de la presente
resolucién, de conformidad con lo establecido en la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la
Jurisdiccién Contencioso-Administrativa. Sin perjuicio de lo anterior, la presente resolucion podra ser
recurrida, potestativamente, en reposicion ante el Consejo de Gobierno de la Universidad de Alcala en
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el plazo de un mes desde el dia siguiente a su publicacién, de conformidad con lo dispuesto en los
articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo comun de las
Administraciones Publicas. No se podra interponer recurso contencioso-administrativo hasta que sea
resuelto expresamente o se haya producido la desestimacion presunta del recurso de reposicion

interpuesto.
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ANEXO |
Datos del solicitante
Apellidos
Nombre NIF
Direccion Ne
Localidad Provincia
C.P. Teléfono Email

Area de conocimiento

SOLICITA:
Participar en la Convocatoria 2024 del Plan para la Retencién de Talento Investigador de la
Universidad de Alcala.

Los datos personales aqui recogidos seran tratados por la Universidad de Alcald con la finalidad de gestionar y
tramitar la solicitud presentada. Asimismo, se informa al solicitante que con dicha peticion consiente
expresamente a que sus datos, asi como la informacidon y documentacién aportada, sean comunicados a la
autoridad y drganos implicados en la peticidn. Fuera de este caso, los datos aqui recogidos no seran cedidos salvo
en los casos previstos legalmente. El 6rgano responsable del tratamiento de datos personales es la Secretaria
General, ante quien se podrdn ejercer los derechos de acceso, rectificacion, cancelacion y oposicién, mediante
escrito (Colegio de San lldefonso, Plaza de San Diego, s/n2. 28801 Alcalda de Henares, Madrid) o por correo
electrénico (secre.gene@uah.es).

En ,a de de

Fdo: D/Dz.

SR. VICERRECTOR DE PLANIFICACION ACADEMICA Y PROFESORADO (UAH). -
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ANEXO Il

REQUISITOS

DESCRIPCION

Fecha de defensa de la tesis doctoral

Experiencia como investigador posdoctoral
contratado desglosada por fechas, nombre
de la ayuda y destino, con expresa
indicacidn de si se realizaono en el
extranjero

Actividad investigadora desarrollada en el
seno de un grupo de investigacion de la
UAH como investigador posdoctoral
contratado en la UAH, como consecuencia
de haber sido beneficiario de ayudas
obtenidas en convocatorias de contratos
posdoctorales de reconocido prestigio o del
Programa Propio de Investigacién de la UAH
(modalidad B) desglosada por fechas

Participacion en proyectos de investigacion
concedidos en concurrencia competitiva y
financiados con fondos externos a la UAH

Autor de Publicaciones cientificas en
revistas indexadas de alto indice de impacto

Experiencia adicional en algunas de las
actividades siguientes: actividad docente
universitaria, actividades de transferencia
de conocimiento o tecnologia, gestion de
I+D, actividades de promocién de la UAH u
otras actividades universitarias o haber
recibido premios de investigacion




