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DILIGENCIA: Publicado en la pagina web

PROCESO SELECTIVO DE CONCURSO-OPOSICION POR EL SISTEMA GENERAL DE ACCESO LIBRE Y PROMOCION
INTERNA PARA LA PROVISION DE PUESTOS VACANTES DE PERSONAL LABORAL DE LA CATEGORIA
PROFESIONAL DE TECNICO ESPECIALISTA, GRUPO C, NIVEL SALARIAL C1, DE LA ESPECIALIDAD
"AUDIOVISUALES", CONVOCADO POR RESOLUCION DE 5 DE JUNIO DE 2024

El Tribunal de Seleccidn del proceso arriba referenciado, en su sesién del dia 17 de octubre de 2025, ha
acordado publicar la relacién provisional de puntuaciones de méritos de la persona aspirante que figura a

continuacion:

Experiencia Cursos de PUNTUACION
DNI APELLIDOS Y NOMBRE Profesional Formacién PROI\\:II;?T%;;L DE
(max. 20 puntos) | (max. 10 puntos) (méx. 30 puntos)
**%¥6390** | Queipo Lison, David 8,55 6,80 15.35

Se establece un plazo de tres dias habiles, contados a partir del dia siguiente al de la publicacién de este
Acuerdo en la pagina web de Empleo Publico de la Universidad de Alcald para interponer alegaciones.
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Alcala de Henares, a la fecha de la firma electrdnica
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LA SECRETARIA

Asuncién Sousa Lépez
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www.uah.es

Codigo Seguro De Verificacién Nvt tivVGpg3/ CT2/j 5+GAQ== Estado Fechay hora
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