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1. Segun el Il Convenio Colectivo de Personal Laboral de Administracion y Servicios de las
Universidades Publicas de la Comunidad de Madrid, écuantos niveles salariales en total tienen los
grupos profesionales?:

a) 4 niveles salariales
b) 6 niveles salariales
c) 8niveles salariales
d) 9 niveles salariales

2. Segun el Il Convenio Colectivo de Personal Laboral de Administracion y Servicios de las
Universidades Publicas de la Comunidad de Madrid, ¢ qué titulacion académica se les requiere a los
trabajadores que ocupan un puesto de trabajo del grupo profesional B?:

a) Estar en posesion del Titulo de Graduado en Educacién Secundaria Obligatoria, Formacion
Profesional especifica de Grado medio o equivalentes.

b) Titulo de bachillerato, formacién profesional especifica de grado superior o equivalente.

¢) Formacién profesional especifica de grado medio o equivalente.

d) Titulo de Ingeniero Técnico, Diplomado Universitario, Arquitecto Técnico o equivalentes.

3. Segun el Il Convenio Colectivo de Personal Laboral de Administracion y Servicios de las
Universidades Publicas de la Comunidad de Madrid, en caso de denuncia del convenio, écomo se
aplicaria el convenio hasta la revision de este?:

a) Anulado por completo en su aplicacion de manera inmediata, hasta revision y firma de un nuevo
convenio.

b) Anulado exclusivamente en su aplicacion el/los articulos denunciados, lo demas en vigor hasta
revisién y firma de un nuevo convenio.

c) Se aplicaria en toda su totalidad, incluyendo disposiciones adicionales y anexos, hasta la firma de
un nuevo convenio.

d) Se aplicaria parcialmente, y a todos los efectos hasta el momento de la fecha convenida.

4. Laduracion del mandato de los delegados de personal y de los miembros del Comité de empresa,
segun el articulo 67 del Real Decreto Legislativo 2/2015, de 23 de octubre, por el que se aprueba el
texto refundido de la Ley del Estatuto de los Trabajadores, sera de:

a) Dos afos

b) Tres afios

c) Cuatro afios
d) Cinco afos
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5. Segun el Real Decreto Legislativo 2/2015, de 23 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido
de la Ley del Estatuto de los Trabajadores, el nimero maximo de miembros del Comité de empresa
sera:

a) 21
b) 55
c) 75
d) 91

6. Segun el Real Decreto Legislativo 2/2015, de 23 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido
de la Ley del Estatuto de los Trabajadores, es un derecho laboral basico:

a) El contribuir a la mejora de la productividad
b) La negociacion individual

c) La adopcion de medidas de conflicto colectivo
d) La libertad de expresion

7. Segun el articulo 80 del Real Decreto Legislativo 2/2015, de 23 de octubre, por el que se aprueba el
texto refundido de la Ley del Estatuto de los Trabajadores, cuando se someta a la asamblea por
parte de los convocantes la adopcion de acuerdos que afecten al conjunto de los trabajadores, se
requerira para la validez de aquellos el voto favorable de:

a) La mayoria simple de los asistentes a la asamblea
b) La mayoria simple de los trabajadores de la empresa o centro de trabajo
c) La mitad mas uno de los asistentes a la asamblea
d) La mitad mas uno de los trabajadores de la empresa o centro de trabajo

8. El érgano representativo y colegiado del conjunto de los trabajadores en la empresa o centro de
trabajo para la defensa de sus intereses es:

a) El Fondo de Garantia Salarial
b) El Comité de empresa

c) El Organo de Seguridad Laboral
d) El Comité intercentros

9. ¢Cual de los siguientes grupos de personal esta excluido del ambito de aplicacion de la Ley 53/1984,
de 26 de diciembre, de Incompatibilidades del personal al servicio de las Administraciones
Publicas?:

a) El personal propio de las empresas concesionarias de servicios publicos.

b) El personal al servicio de las Administraciones de las Comunidades Auténomas y de los
organismos de ellas dependientes.

c) El personal al servicio de las Corporaciones Locales y de los Organismos de ellas dependientes.

d) El personal civil y militar al servicio de la Administracién del Estado y de sus Organismos Publicos.
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

El personal comprendido en el ambito de aplicacién de la Ley 53/1984, de 26 de diciembre, de
Incompatibilidades del Personal al Servicio de las Administraciones Publicas, sélo podra
desempenar un segundo puesto de trabajo o actividad en el sector publico en los supuestos
previstos en la misma para las funciones:

a) Sanitariay representativa

b) Docentey representativa

c) Docente y sanitaria

d) Docente, sanitaria y representativa

¢éCuantas disposiciones adicionales tiene la Constitucion Espafola de 1978?:

a) Tres

b) Cuatro
c) Cinco

d) Ninguna

Segun se indica en el articulo 6 de la Constitucion Espaiola de 1978, équién expresa el pluralismo
politico y es instrumento fundamental para la participacion politica?:

a) El Gobierno

b) El Parlamento

c) Los partidos politicos
d) El pueblo espaiol

Segtn el articulo 19 de la Constitucion Espaiiola de 1978, los espafiioles tienen derecho a:

a) A entrar y salir libremente de Espafia en los términos que la ley establezca
b) A entrar, pero no a salir de Espafia en los términos que la ley establezca
c) Sélo a salir de Espafia con limitaciones

d) Todas las respuestas anteriores son correctas.

éQué articulo de la Constitucidon Espaiiola de 1978, recoge el derecho de reunidn pacifica y sin
armas?:

a) El articulo 1
b) El articulo 103
c) El articulo 7
d) El articulo 21

Segun la Constitucion Espaiiola de 1978, la forma politica del Estado espaiol es:

a) La soberania nacional

b) La monarquia parlamentaria
c) El pluralismo politico

d) La sociedad democratica
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16. Segun el art. 16 de la Constitucidn Espafola de 1978, nadie podra ser obligado a:

17.

18.

19.

20.

a)

b)
c)

d)

Declarar sobre sus creencias religiosas, salvo que asi sea legislado por las distintas Comunidades
Auténomas

Declarar sobre su ideologia, religién o creencias

Declarar sobre su ideologia, salvo que asi lo requiera la magistratura competente de la Comunidad
Autonoma donde trabaje

Ninguna de las respuestas anteriores es correcta

De acuerdo con el articulo 155 de los Estatutos de la Universidad de Alcald, la oferta publica de

empleo ira firmada por el Rector, mediante convocatoria publicada en:

a)
b)
c)
d)

El Boletin Oficial del Estado y en el Boletin Oficial de la Comunidad de Madrid.

El Boletin Oficial del Estado y en el Boletin Oficial del Ayuntamiento de Alcald de Henares.
El Boletin Oficial del Estado y en la pagina web de la Universidad de Alcala.

En las paginas web de todas las Universidad sometidas al Convenio Colectivo.

Segun los Estatutos de la Universidad de Alcala, la Relacion de Puestos de Trabajo del Personal de

Administracion y Servicios se revisara:

a)
b)
c)
d)

Cada tres afios

Cada dos afios y potestativamente cada ano
Cada afio

Cada cinco afios

Segun los Estatutos de la Universidad de Alcal3, los érganos propios de representacion del Personal

de Administracién y Servicios son:

a)
b)
c)
d)

La Junta de Personal

La Junta de Personal para el personal funcionario y el Comité de Empresa para el personal laboral
El Comité de Empresa

El Consejo Social

Segun los Estatutos de la Universidad de Alcald, el Consejo de Representantes estara constituido

por miembros de:

La Junta de Personal y del Comité de Empresa
La Junta de Personal y el Consejo Social

El Comité de Empresa y el Consejo Social

El Consejo de Gobierno y el Comité de Empresa
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