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CONSURSO-OPOSICION POR TURNO LIBRE PARA LA PROVISION DE PUESTO DE PERSONAL
LABORAL DE LA CATEGORIA PROFESIONAL DE TECNICO ESPECIALISTA, GRUPO C, NIVEL
SALARIAL C1, DE LA ESPECIALIDAD DE “CONDUCTOR” EN EL MARCO DE LA ESTABILIZACION DE
EMPLEO TEMPORAL, CONVOCADO POR RESOLUCION DE 21 DE NOVIEMBRE DE 2022

SEGUNDO EJERCICIO DE LA FASE DE OPOSICION
1 de febrero de 2024
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1. Segun los Estatutos de la UAH, la creacién, modificacidon y supresién de los puestos de la plantilla del
Personal de Administracidn y Servicios corresponde al:

a) Consejo de Gobierno, a propuesta del Rector
b) Consejo Social

c) Decano mas antiguo

d) Gerente

2. Segun el articulo 3 de la Constitucion Espafiola, con respecto a la lengua espafiola oficial del Estado,
todos los espafioles:

a) Tienen el deber de usarla

b) Tienen el debery el derecho de conocerla

c) Tienen el deber vy el derecho de usarla

d) Tienen el deber de conocerla y el derecho de usarla

3. Elll Convenio Colectivo del personal de administracion y servicios de las Universidades Publicas de la
Comunidad de Madrid estd compuesto por:

a) 99 articulos

b) 119 articulos
c) 129 articulos
d) 109 articulos

4. Segun el articulo 6 de la Constitucidn Espafiola, los partidos politicos:

a) Concurren a la formacidn de la voluntad institucional

b) Son instrumentos fundamentales para la participacién politica

c) Participan en la manifestacidn de la voluntad de las agrupaciones politicas
d) Expresan el pluralismo ideoldgico en todos los campos

5. Elarticulo 152 de los Estatutos de la Universidad de Alcala estipula que las categorias y funciones del
Personal de Administracién y Servicios contratado en régimen laboral estaran definidas en:

a) Sus Estatutos

b) El convenio colectivo

c) El contrato firmado

d) Los estatutos del sindicato con mayor nivel de implantacidn

6. Quedan exceptuadas del régimen de Incompatibilidades de la Ley 53/1984, de 26 de diciembre:

a) La participacion en Tribunales calificadores de pruebas selectivas para ingreso en las
Administraciones Publicas.

b) Las derivadas de la Administracion del patrimonio personal o familiar, solamente.

c) La participacién diaria en coloquios y programas en cualquier medio de comunicacidn social.

d) La colaboracion y la asistencia diaria a Congresos, seminarios, conferencias o cursos de
caracter profesional.

universidad de alcald - patrimonio de la humanidad - world heritage - www.uah.es



#£2% Universidad

7. Segun el articulo 4 del Estatuto de los Trabajadores, en la relacién de trabajo, el trabajador tiene,
entre otros, los siguientes derechos:

a) Cumplir las drdenes e instrucciones del empresario en el ejercicio regular de sus facultades
directivas.

b) Contribuir a la mejora de la productividad.

c) Asuintegridad fisica y a una adecuada politica de prevencién de riesgos laborales.

d) Cumplir con las obligaciones concretas de su puesto de trabajo, de conformidad con las
reglas de la buena fe y diligencia.

8. Segun el articulo 93 de la Ley Organica 2/2023, de 22 de marzo, del Sistema Universitario, el personal
técnico, de gestion y de administracion y servicios, funcionario y laboral, sera retribuido con cargo a
los presupuestos de:

a) Sus respectivas universidades

b) Sus respectivas Comunidades Autbnomas
c) El Estado

d) Ministerio de Universidades

9. Segun los Estatutos de la UAH, la Relacidn de Puestos de Trabajo del Personal de Administracion y
Servicios se revisara:

a) Cada tres afos

b) Cada dos afios y potestativamente cada afio
c) Cada afio

d) Cada cinco afios

10. ¢A quién corresponde determinar, con caracter general, las funciones, puestos o colectivos del sector
publico, incompatibles con determinadas profesiones o actividades privadas, que puedan
comprometer la imparcialidad independencia del personal de que se trate, impedir o menoscabar el
estricto cumplimiento de sus deberes o perjudicar los intereses generales?:

a) Al Gobierno

b) Alas Comunidades Auténomas

c) Alos Jefes de Servicio, previa negociacion con los Representantes del Personal
d) Al responsable organico y funcional.

11. ¢Cudl es el 6rgano de representacion del Personal de Administracion y Servicios funcionario, seguin
los Estatutos de la Universidad de Alcala?

a) El Comité de Empresa

b) LaJunta de Personal

c) El Consejo de Representantes
d) Ninguna es correcta

12. Segun el articulo 1 de la Constitucidn Espaniola, la soberania nacional reside en:
a) El pueblo espafiol
b) Los ciudadanos mayores de edad
c) ElRey

d) El Congreso y en el Senado
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13.

14.

15.

16.

17.

18.

El Titulo XVI del Il Convenio Colectivo del personal de administracidn y servicios de las Universidades
Publicas de la Comunidad de Madrid hace referencia a:

a) Beneficios sociales
b) Derechos sindicales
c) Salud laboral

d) Movilidad

Para los funcionarios del grupo C o nivel equivalente, écudl es el requisito necesario para autorizar la
compatibilidad de actividades publicas teniendo en cuenta la cantidad total percibida por ambos
puestos o actividades con respecto al principal, estimada en régimen de dedicacidn ordinaria?:

a) Un 35 por 100
b) Un 40 por 100
c) Un 45 por 100
d) Un 50 por 100

Conforme a los principios de la Constitucién Espafiola de 1978, segun el articulo 8, i cdmo se regularan
las bases de la organizacién militar?:

a) Por una Ley Organica

b) Por un Decreto Ley

c) Por una Orden Ministerial
d) Por una Ley de Bases

El personal comprendido en el dmbito de aplicacion de la Ley 53/1984, de 26 de diciembre, de
Incompatibilidades del Personal al Servicio de las Administracién Publicas, sélo podra desempefiar un
segundo puesto de trabajo o actividad en el sector publico en los supuestos previstos en la misma
para las funciones:

a) Docente y representativa

b) Docente y sanitaria

c) Sanitaria y representativa

d) Docente, sanitaria y representativa

Segun el articulo 79 del Estatuto de los Trabajadores, écon cuanto tiempo de antelacion, como
minimo, se comunicara al empresario la convocatoria de la asamblea de trabajadores?

a) Con 24 horas de antelacion
b) Con 36 horas de antelacién
c) Con 48 horas de antelacion
d) Con 72 horas de antelacion

El articulo 19 del Estatuto de los trabajadores expone, que el trabajador, en la prestacién de sus
servicios, tendrd derecho a una proteccién eficaz en materia de seguridad y salud en el trabajo.

a) Falso

b) Cierto

c) Exclusivamente en empresas de mas de 50 trabajadores
d) Exclusivamente en empresas de mas de 150 trabajadores
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19. Segun el articulo 92 de la Ley Organica 2/2023, de 22 de marzo, del Sistema Universitario, la provisidn
de puestos de personal técnico, de gestién y de administracién y servicios en las universidades se
realizara mediante el sistema de:

a) Oposicion

b) Mediante Concurso y por Libre Designacién
c) Concurso-Oposicién

d) Mediante concurso, exclusivamente

20. ¢Cudl de las siguientes afirmaciones sobre el Articulo 22 (Seleccidn y Contratacién) del Il Convenio
Colectivo del personal de administracion y servicios de las Universidades Publicas de la Comunidad de
Madrid es correcta?

a)
b)

c)
d)

La seleccidén y contratacion se realizard segun los principios de publicidad, igualdad, mérito y
capacidad.

La seleccion y contratacidon se realizara segun los principios de publicidad, igualdad y
capacidad.

La seleccidn y contratacion se realizard segun los principios libertad, igualdad y fraternidad.
La seleccidn y contratacion se realizara segun los principios de publicidad, capacidad y mérito.
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